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Das Leibniz-Institut fir Festkérper- und Werkstoffforschung Dresden e. V. (IFW Dresden) betreibt moderne Materialforschung auf
naturwissenschaftlicher Grundlage zur Entwicklung von neuen und nachhaltigen Materialien und Technologien. Das Institut be-
schaftigt durchschnittlich 500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aus iber 40 Nationen und widmet sich neben seinen wissenschaft-
lichen Aufgaben der Férderung des wissenschaftlichen und technischen Nachwuchses. Das IFW unterstiitzt seine Beschaftigten
dabei, Beruf und Familie miteinander zu vereinbaren und stellt sich regelmaRig dem Audit berufundfamilie®. Weitere Informatio-
nen unter www.ifw-dresden.de.

Im Zuge eines neu aufzustellenden Betriebsservices suchen wir zum 1. April 2026 zur Verstarkung unseres Teams der Abtei-
lung Bau und Facility Management des Bereiches Forschungstechnik einen

Betriebselektriker (m/w/d).

Die Position ist unbefristet und in Vollzeit zu besetzen. Eine Teilzeitbeschaftigung (mit mind. 75%) ist in Absprache méglich.

lhre Aufgabenschwerpunkte:

Die Tétigkeit umfasst Erweiterungen / Anderungen an elektrischen Anlagen einschlieRlich Beleuchtungen sowie die Fehlersuche,
Stérungsbeseitigung und Instandhaltung der elektrischen Anlagen. Zudem sind Sie verantwortlich firr die Prifung ortsfester An-
lagen nach DIN VDE 0100-600 und DIN VDE 0105-100 und die Prifung elektrischer Gerate nach DIN VDE 0701 und DIN VDE
0702. Weitere Tatigkeiten sind die Anderung und Erweiterung der Daten- und Netzwerkinstallationen, Schalthandlungen an den
hauseigenen MS-Schaltanlagen, Aktualisierung und Erneuerung von elektrischen Dokumentationen und unterstiitzende Téatig-
keiten im Facility-Bereich.

lhr Profil:

Wir suchen Sie mit einer erfolgreichen abgeschlossenen Berufsausbildung als Elektroinstallateur (m/w/d), Elektromonteur
(m/w/d), Elektromechaniker (m/w/d), Elektroniker fir Betriebstechnik (m/w/d), Elektroniker fiir Energie- und Gebaudetechnik
(m/w/d) oder vergleichbarer Ausbildung mit mehrjahriger Erfahrung im Bereich der Elektroinstallation und deren Prifungen. Eine
bereits vorhandene Schaltbefahigung flir MS-Analgen bis 20kV ist wiinschenswert, jedoch keine Bedingung. Die Mdglichkeit zum
nachtraglichen Erwerb der Schaltbefahigung wird vom IFW ausdriicklich unterstitzt. Die Bereitschaft zur fachlichen Weiterbildung
sowie selbstandiges Arbeiten, hohe Einsatzbereitschaft und gute Kommunikationsbereitschaft setzen wir voraus. In einer inter-
national gepragten Forschungseinrichtung sind Englischkenntnisse von Vorteil. Fiir die grundsatzliche Kommunikation und Infor-
mation werden sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift vorausgesetzt.

Unser Angebot:

unbefristetes Arbeitsverhaltnis nach dem Tarifrecht fur den &ffentlichen Dienst der Lander (TV-L),
einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz am Campus der Technischen Universitat Dresden,
eine flexible familienfreundliche Arbeitszeit,

30 Tage Urlaub pro Jahr,

Betriebliche Altersvorsorge (VBL),

Vergunstigungen fiir Jobticket/ Deutschlandticket,

Jahressonderzahlung,

Vermdgenwirksame Leistungen,

Betriebliches Gesundheitsmanagement (Rlckentraining, Gesundheitstag mit verschiedenen Angeboten),
vergunstigte Sportangebote des Dresdner Hochschulsportzentrums,

arbeitsplatzbezogene Weiterbildungsmdglichkeiten sowie Sprachkursangebote,
Betriebsrestaurant mit abwechslungsreichen Frihstlcks- und Mittagsgerichten,

ein zukunftsorientiertes Umfeld mit einem Arbeitsplatz mit moderner Forschungsinfrastruktur,
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e Arbeiten mit internationalen und interdisziplinaren Wissenschaftlern von verschiedenen Fachbereichen,
e Mitarbeit an aktuellen Forschungsfeldern.

Es erwartet Sie eine interessante, selbstédndige und anspruchsvolle Tatigkeit in einem Forschungsinstitut mit internationalen Kol-
leginnen und Kollegen sowie gutem Betriebsklima. Die Stelle ist unbefristet und in Vollzeit vorgesehen, Teilzeit ist nach Absprache
moglich. Die Eingruppierung kann bei Vorliegen aller tarifrechtlichen Voraussetzungen bis Entgeltgruppe 7 TV-L erfolgen.

Hinweise zur Bewerbung:

Das IFW Dresden strebt in allen Bereichen eine ausgewogene Geschlechterrelation an. Die Bewerbung schwerbehinderter und
ihnen gleichgestellter Menschen im Sinne des § 2 Absatz 3 SGB IX ist ausdriicklich erwiinscht. Ein entsprechender Nachweis ist
den Bewerbungsunterlagen beizufligen.

Ihre Bewerbung mit aussagefahigen Unterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Ausbildungsnachweise, Arbeitszeugnisse
etc.) senden Sie bitte bis zum 22.03.2026 unter Angabe der Kennziffer 020-26-7400 ausschlief3lich in elektronischer Form und
in einer PDF-Datei (andere Formate werden nicht bericksichtigt) an:

bewerbung@ifw-dresden.de.
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